
台前县残疾人联合会权力监督清单一览表
填表时间：2015年05月15日

	序号
	权力类别
	权力事项
	责任事项
	监督重点
	监督措施
	责任人

	1
	行政征收
	台前县非企业残疾人就业保障金征收
	1、起始阶段责任：公示告知残疾人就业保障金征收金额计算方式、征收方式、免减缴残疾人就业保障金条件、需要提交的全部材料目录，以及其他应当公示的内容，并作出解释说明。

2、审核阶段责任：审核用人单位申报表及相关材料，实地核查用人单位有关帐簿、凭证、报表和资料。

3、决定阶段责任：做出审核决定，向用人单位开具《残疾人就业保障金缴款通知书》；对未按期报送年审材料的用人单位，按未安排残疾人就业认定。

4、事后监管责任：会同财政等部门采用定期或不定期的方式对保障金入库和使用情况进行检查。

5、其他法律法规规章文件规定应履行的责任
	1、对依法应当缴纳残疾人就业保障金的用人单位未受理、未征收的；

2、无合法依据征收残疾人就业保障金的；

3、未按法定范围、程序、权限或时限征收残疾人就业保障金的；

4、擅自免征、减征残疾人就业保障金的；

5、未使用规定票据或伪造涂改票据；

6、截留、侵占、挪用残疾人就业保障金的；

7、在征收工作中玩忽职守、滥用职权的；  

8、在征收工作中发生腐败行为的；

9、其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	1、加强政策法规、业务知识学习。

2、建立健全管理制度，强化责任意思，提高工作制度化，规范化水平。

3、对不履行职责人员进行追责问责。
	残疾人就业服务所负责人：李银平

分管领导：姜继省




单位（盖章）：                  主要负责人签字：                       纪检组长签字：     
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